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A Magyar Tudoményos Akadémia (a tovabbiakban MTA) a Magyar Tudomanyos Akadémia-
rol szolo 1994. évi XL. torvényben meghatarozott feladatainak ellatasa céljabol teriileti bi-
zottsagokat hoz 1étre és tart fenn, amelyek az MTA Alapszabalyban ¢és az Akadémiai tigy-
rendben foglaltaknak megfelelden szervezi a koztestiilet regionalis miikodését.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1 Az MTA MAB alapitasa és adatai

Az MTA Miskolci Tertileti Bizottsaga (a tovabbiakban MTA MAB) az Elnokségének
4/1979. (AK.4.) szamu hatarozataval létesiilt, és az MTA Alapszabalyaban és Ugy-
rendjében foglaltak szerint miikddik. Szervezetének és miikddésének részletes szaba-
lyait Szervezeti és Miikodési Szabalyzata hatarozza meg. A szabalyzatot és modosita-
sait az MTA MAB hatarozatképes ilésén (a szavazasra jogosultak tobb, mint fele jelen
van) az MTA MAB a jelenlevok kétharmados szotobbségével fogadja el.

Neve: Magyar Tudomanyos Akadémia Miskolci Teriileti Bizottsaga

Roviditett neve: MTA MAB (tovabbiakban: MAB)

Elnevezés angol nyelven: The Regional Committee of the Hungarian Academy of
Sciences at Miskolc

Székhelye: 3530 Miskolc, Erzsébet tér 3.

Honlapja: https://tab.mta.hu/miskolci-teruleti-bizottsag

Miikodési teriilete: Borsod-Abatj-Zemplén, Heves és Nograd varmegye.

Alapitd, fenntarto szerve: Magyar Tudomanyos Akadémia (1051 Budapest, Széchenyi
Istvan tér 9.)

Vezetdje: A MAB elndke, akit a MAB tagjai a MAB-hoz tartozé MTA rendes és leve-
lez6 tagjai kozil haroméves idotartamra, illetve az Gjabb elndok megvalasztasaig va-
lasztanak. Az elnok megbizatasanak lejartaval, egy alkalommal Gjravalaszthato.

Hivatali szervezete: Az MTA Teriileti Akadémiai Bizottsagok Titkarsaga Miskolci Te-

riileti Bizottsag Titkarsaga. Roviditve: MTA TABT MAB Titkarsag (tovabbiakban:
MAB Titkarsag)

2 A MAB feladatai

A MAB tudomanyszervezési kdzfeladatai teriileti illetékességén beliil a kovetkezok:


https://tab.mta.hu/miskolci-teruleti-bizottsag

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

crer

szerepe van az Uj tudomanyos eredményeknek a tarsadalom szamara torténd kozvetité-
sében, a régid tudomanyos életének szervezésében, a régié tudomanypolitikai stratégi-
ajanak kidolgozasaban.

Szamon tartja a tudomanyos kutatohelyeket, egyetemi, foiskolai €s mas tudomanyos
miuhelyeket, tovabba az azokon kiviil miikddo kutatokat. Kapcsolatot épit a hataron tu-
li magyar és nem magyar tudomanyos miihelyekkel és kutatokkal (elsédleges illeté-
kességi teriilete: Szlovakia, de tevékenységét Karpataljara és Erdélyre is kiterjeszti),
tdmogatja a hataron tali magyar tudomanyossagot. Tevékenységébe bevonja a régidja
szerinti kiilsO koztestiileti tagokat és azokat, akiknek kutatasi téméja kapcsolodik a ré-
giohoz.

Tamogatja a tudomanyos kutatdkat, a tudomanyos utanpotlas nevelését, palyazatokat
irhat ki, és dijjal jutalmazhatja a legjobb palyamunkak szerzgit. Helyet biztosit doktori
védésekhez és konferenciakhoz.

Tudomanyos munkakat jelentet meg tevékenysége korébol. Konyvkiadasra javaslatot
tesz az MTA Konyv- és Folyodirat-kiado Bizottsaganak a tudomanyteriiletileg illetékes
tudomanyos osztaly kiadasi tervének keretében.

Szakbizottsagokat és azokon beliil munkabizottsagokat hoz 1étre, amelyek tudomanyos
iléseket szerveznek. A MAB tudomanyos programjanak vagy konferencidjanak kell
tekinteni a MAB Kibdvitett ElInokség, a MAB Elnokség, és a MAB szakbizottsagai, il-
letve munkabizottsagai kozremiikodésével meghirdetett programokat és konferencia-
kat.

Bizottsagai révén kapcsolatot épit ki és tart fenn a tudomanyos osztalyokkal és azok
tudoméanyos bizottsagaival.

Lehetdséget teremt arra, hogy a tudomany miiveldi kifejtsék szakmai véleményiiket
helyi és orszagos jelentdségli tudomanyos kérdésekben, részt vegyenek az akadémiai
dontések, vélemények kialakitdsdban, érvényesitésében.

A tudosok és a tudomany irant érdeklddé emberek személyes kapcsolatainak megte-
remtése, elmélyitése érdekében MAB klubokat miikdtet kiilonféle tudomanyos, kul-
turalis és kozéleti kérdések kotetlen megvitatasara.

Feladatai ellatasahoz sziikséges anyagi feltételek javitasara alapitvanyt mikodtet ,,A
Tudomany Tamogatéasaért Eszak-Magyarorszagon™ névvel.



2.10.

Kiemelt szerepet szan régidja felsGoktatasi intézményeivel, megyei és varosi onkor-
manyzataival, a megyei kamardkkal és a regionalis fejlesztési tanacsokkal vald
egylttmiikodésnek. Kapcsolatot épit a régid kozoktatasi intézményeivel.

2.11. Egytttm{ikodik a Magyar Muivészeti Akadémia (MMA) regionalis tagozataval.

2.12.

2.13.

2.14.

2.15.

2.16.

2.17.

A tudomanyos eredmények gazdasagi hasznosuldsanak eldsegitése érdekében kapcso-

latot tart a régi6 gazdasagi szerepldivel:

e () tudoményos eredmények kozvetitése a tarsadalom felé, a régiok tudomanyos
¢letének szervezése, tudomanypolitikai stratégidk kidolgozasa;

e a hatdr menti nemzetkozi interregionalis egyiittmiikodés, a tudomanyos eredmé-
nyek gazdasigi hasznosuldsanak eldsegitése érdekében a gazdasagi szereplokkel
valo kapcsolattartas;

o kozremukddik a régidban dolgozd kutatocsoportok K+F tevékenységének, haszno-
sitasra varo eredményeinek és szabad kutatasi kapacitasainak bemutatasaban;

e kozremiikodik a gazdasagi vallalkozasok K+F igényeinek kozvetitésében a kutato-
helyek felé, a regionalis innovacios partnerkozvetitésben, a hazai és nemzetkozi
palyazati egyiittmiikodések eldsegitésében;

e megkeresés esetén a szakbizottsagok és azok munkabizottsagainak, illetve ad hoc
bizottsagok bevonasaval véleményt nyilvanit miikddési teriiletének fejlesztési kér-
déseiben.

Eldsegiti kapcsolatok 1étesitését a teriilet kutatdi kozott, lehetdségeket teremt egymas
munkdjanak megismerésére.

A MAB éves munkdgjarol irdsos 0sszefoglalast készit az MTA kozgytilése Szdmara.

Az MTA elndkének felkérésére, a felkérésben meghatarozott szempontok alapjan a
MAB rovid elemzést készit az MTA altal a Kormany szamara benytjtando éves té;é-
koztatokhoz.

A MAB az MTA elndkének felkérésére, a felkérésben meghatirozott szempontok
alapjan Osszeallitott szakmai anyaggal segiti az MTA elnoke altal kétévenként az Or-
szaggytlés elé terjesztendd jelentés elkeészitését.

Kitiintetéseket alapit, melyeket évente ad at a Magyar Tudoméany Unnepe keretében a
MAB ko&zponti megnyitojan, illetéleg a MAB kozgylilésén. (Az aktudlis dijakat az 1.
sz. melléklet tartalmazza).



3.1.

3.2.

3 A MAB szervezeti felépitése

Testiileti szervek

e MAB;

e MAB Elnoksége;

o MAB Koztestiilete;

Munkaszervezetek:
e Szakbizottsagok; azokon beliil:
o Munkabizottsagok;
o Alkalmi bizottsagok;
e MAB Klubok.

3.3. A MAB szervezetei alapvetden fizikai személyes jelenlét mellett tartjak iiléseiket, don-

4.1

téshozatalaikat, de szlikség esetén az egyes szervezetek elnokei elektronikus uton vald
tanacskozast, dontéshozatalt is elrendelhetnek. Olyan ligyekben, melyek titkos szava-
zast igényelnek, az elektronikus uton térténd dontéshozatal csak az MTA altal miikod-
tetett MTA Akadémiai Adattar (AAT) rendszeren keresztiil valosul meg.

4 A testiileti szervek tagjai, megvalasztasuk, jogkoriik

MAB

4.1.1. A MAB tagjai:

A MAB miikodési teriiletén dolgoz6 hazai akadémikusok és az MTA hataron tuli szer-
vezeteit képvisel6 azon kiilhoni akadémikusok, akik a MAB munkajaban valo részvé-
teli hajlandosagukat kinyilvanitottak;
Az MTA-nak a MAB miikodési teriiletén dolgoz6 nem akadémikus kozgyiilési képvise-
[6i (mandatumuk id6tartamara),
A MAB tisztségviseli (mandatumuk idGtartamara):
o aMAB elndke
a MAB alelnoket,
a MAB tudomaényos titkara,
a MAB Klubtanacs elnoke,
a MAB alapitvanyanak elnoke,
a MAB varmegyei képvisel6i (Borsod-Abauj-Zemplén és Heves varmegye: 3 —

0O O O O O

3 16, Nograd varmegye 2 16),
o aMAB szakbizottsdgainak elnokei,
A MAB miikddési teriiletén 1&vo felséoktatasi intézmények rektorai



A MAB valasztott tagja csak MTA koztestiileti tag lehet, kivéve a munkabizottsagok
titkarait. Minden tagot egy szavazati jog illet meg. A MAB munkéjaban — az MTA
Alapszabalyanak 45. § (4) bekezdése alapjan — meghivottként, tanacskozasi joggal
mas személyek is részt vehetnek.

4.1.2. A MAB tagjainak megvalasztasa:
4.1.2.1. A MAB vilasztott tagjainak megbizatdsa haroméves id6tartamra szol.
Az 1j akadémiai ciklusra torténo valasztassal a régi tagsagi megbizatasok meg-
sziinnek.

4.1.2.2. A MAB a hazai akadémikus tagjai koziil — titkos szavazassal — harom-
éves iddtartamra elnokot valaszt. Az elndk egy alkalommal Gjravéalaszthato. A
valasztas lebonyolitasat a MAB Elnokség altal javasolt és a MAB éltal meg-
szavazott ad hoc Szavazasi Bizottsag intézi, aminek tagjaira a levezetd elnok
tesz javaslatot. A Jelolé Bizottsag jellemzden a legid6sebb, de még aktiv aka-
démikusokbol all. Az Gj elnok személyére a MAB tagjai tesznek javaslatot. A
javaslattétel a Jelolo Bizottsagon keresztill, illetve onalldan, a tiszt(jitdé koz-
gyllés eldtt legalabb 7 nappal torténhet. A Jeloltek névsorat (6néletrajzat, ter-
veit) a valasztas el6tt 5 nappal az Elnokségnek kozzé kell tennie. Az elndkot
valasztd iilést a korelnok akadémikus vezeti le, aki jellemzden a Jelold Bizott-
sag elnoke. A MAB elnokot valaszto iilés akkor érvényes, ha azon a MAB tag-
jai tobbségi (legalabb 50 % + 1 f6) aranyban vesznek részt. Az elnok megva-
lasztasahoz a MAB jelenlévo tagjainak tobbségi (legalabb 50 % + 1 £6) ,,igen”
szavazata sziikséges. A szavazas soran tartozkodni nem lehet. Az elndk, alel-
nokok, tudomanyos titkar, MAB Klubtanacs elndokének megvalasztasa csak fi-
zikai jelenléti szavazassal lehetséges. A szavazas utan a megvalasztott elnok
azonnal hivatalba 1€ép és atveszi a MAB iilésének vezetését.

4.1.2.3. A MAB — a frissen (0jra-)valasztott elnokének javaslata alapjan — ha-
roméves idbtartamra, illetve az ujabb elndkségi tagok megvalasztasaig, titkos
€s tobbségi (a jelen levo tagok legalabb 50% + 1 £6) szavazassal harom varme-
gyei alelnokot, tudomdanyos titkart és MAB Klubtandcs elnokot valaszt. A sza-
vazas soran tartdzkodni nem lehet. A valasztasok eredményérdl a MAB elndke
irasban tajékoztatja az MTA elnokét.

4.1.2.4. Az MTA-nak a MAB miikddési teriiletéhez tartozd varmegyékben dol-
goz6 koztestiileti tagjai haroméves idOtartamra vdrmegyei képviselket véalasz-
tanak a MAB-ba (Borsod-Abatj-Zemplén és Heves varmegye: 3 — 3 f6, Nog-
rad varmegye 2 £0).

4.1.2.5. A szakbizottsagok elnokeit a szakbizottsagi elnokségi tagok valasztjak
titkos €s tobbségi (a jelen levo tagok legalabb 50% + 1 f6) szavazassal.
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4.1.3. A MAB jogkdre:

4.1.3.1. A MAB dontési, véleményezési és javaslattételi joggal felruhdzott tes-
tiilleti szerv.

4.1.3.2. A MAB at nem ruhazhato6 dontési jogkorébe tartozik:
o a MAB Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak elfogaddsa, modositasa;
o a MAB elndkének, alelnokeinek, tudomanyos titkaranak és MAB Klubtanacs
elndkének megvalasztisa; A MAB alapitvany tagjainak, elnokének felkérése
o a MAB munkdjarél sz616 elnoki beszdmolo elfogadasa;
o jogszabaly altal biztositott keretek kozott alapitvany létesitése;

o MAB klubok, szakbizottsagok, munkabizottsagok, alkalmi bizottsagok meg-
alakulasanak jovahagyasa, illetve azok megsziintetése;

o a MAB éves munkatervének meghatarozasa, elfogadasa;

o a MAB éves 0sszefoglalojanak elfogadasa;

o a MAB honlapjan elndki javaslatra kozolni tervezett — a MAB mikodését
alapvetden érintd vagy a MAB véleményét tiikkroz6 — tartalmak engedélyezése

4.1.3.3. A MAB véleményt nyilvanit:

o olyan tudomanyos vonatkozasu ligyekben, melyekben allami, 6nkormanyzati,
tudomanyos, oktatési, kulturalis, gazdasagi, tarsadalmi vagy egyéb szervek és
intézmények megkeresik, és amelyekben a rendelkezésre allo szellemi eréfor-
rasok figyelembevételével szakmailag megalapozott véleménynyilvanitasra
magat illetékesnek tartja;

o a MAB aéltal a teriileti, allami és tarsadalmi szervekkel, intézményekkel terve-
zett egylittmitkodési megallapodéasokrol;

o minden olyan kérdésben, amelyben az akadémiai szervek, a MAB elndke és a
szakbizottsagok a MAB véleményét kérik.

o A MAB javaslatot tehet és dontést hozhat a feladatkorébe tartozo vagy azt érin-
t0 barmely tudomanyos és szervezeti kérdésben.

4.1.4. A MAB iilései:

41.4.1. A MAB sziikség szerint, de legalabb évente kétszer lilésezik. A MAB
iiléseit a MAB elndke hivja 0ssze és vezeti le. Az elndok koteles Gsszehivni a
MAB f{ilését, ha tagjainak legaldbb egyharmada azt irdsban inditvanyozza. A
MAB iilését sajat kezdeményezés alapjan az elndk barmikor osszehivhatja. A
MAB iilése akkor hatarozatképes, ha tagjainak tobb mint a fele jelen van.

4.14.2. A MAB iilésére sz6l6 meghivo az esetleges hatarozatképtelenség miatt
sziikségess¢ valo megismételt {ilés helyét és idépontjat is tartalmazhatja. A
megismételt iilés ugyanazon a helyszinen, ugyanazon a napon is megtarthato.



4.1.43.

41.4.4.

A megismételt iilés Osszehivasa az eredeti idOpontra dsszehivott iilésre sz616
meghivoban is megtorténhet. A megismételt {ilés a megjelent tagok szamara
tekintet nélkiil hatarozatképes.

A MAB iilésének hatdrozatait alapvetéen nyilt szavazassal, egyszeri
szotobbséggel hozza. Szavazategyenldség esetén a kérdést ismételt szavazasra
kell bocsatani, és ismételt szavazategyenlGség esetén azt elvetettnek kell tekin-
teni. Titkos szavazasnak van helye az elnok, vagy legalabb két elndkségi tag
eléterjesztésére. Személyi kérdésekben a szavazas minden esetben titkosan tor-
ténik.

A MAB iilésén elhangzottakrol hangfelvétel késziil. Minden napirend
megvitatasa utan az lilés levezetdje 6sszefoglalja a MAB kialakult allasfoglala-
sat. A MAB allasfoglalasat, véleményét tartalmazé hatarozatot az iilést kovetd
legfeljebb 8 munkanapon beliil a MABT titkarsagvezetdje jegyzi le, majd
elektronikus tton tovabbitja a MAB tagjai részére. A MAB iiléseirdl egyszerii-
sitett jegyzOkonyv ¢€s jelenléti iv késziil, amelybdl megéllapithaté dontéseinek
tartalma, idOpontja, illetve a dontést tdmogatok és ellenzOk szamaranya. A
jegyzokonyvet és a jelenléti ivet a MABT 6rzi meg.

4.1.45. A MAB évente egyszer (februarban) kozgyiilést tart. A MAB elnoke és

a szakbizottsagi elnokok a kozgylilésen beszamolnak az el6z6 évi miikodésrol
¢és ismertetik a tdrgyévi munkatervet. A kozgytlésen keriil sor a MAB egyes
dijainak, kitiintetéseinek iinnepélyes atadasara is. A Kozgyiilésre a MAB Ko6z-
testliletének tagjain kiviil meghivast kapnak az MTA ¢és a teriileti bizottsagok
vezetdi; a regiondlis, megyei ¢és a jelentdsebb varosi dnkormanyzatok vezetdi;
a megyei kamarak vezetdi; a gazdasagi élet jelentdsebb szerepldi és a MAB 6
tdmogatoi. A kozgyllés feladat- és hataskorrel nem rendelkezik; a résztvevok
észrevételt tehetnek és véleményt nyilvanithatnak.

4.2 A MAB Elnoksége (tovabbiakban: Elnokség)

4.2.1. Az Elnokség tagjai:

a MAB elnoke

a MAB alelnokei,

a MAB tudoményos titkara,

a MAB Klubtanacs elnoke,

a MAB alapitvanyéanak elnoke

4.2.2. Az Elnokség tagjainak megvalasztasa:

Isd. 4.1.2.

4.2.3. Az Elnokség feladat- és hataskore:
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A MAB végrehajto testiileti szerve az Elndkség. A MAB {ilései kozotti iddszakban a
MAB feladatait az Elndkség latja el és hoz dontéseket.

o clokésziti a MAB iiléseit;

e kezdeményezi szakbizottsag létrehozasat és atszervezését;

o kozremiikodik a szakbizottsdgok operativ irdnyitasat igényld feladatok végrehajtasa-

ban;

e megszervezi a palydzatok kiirasat és a beérkezett palyazatok birdlatat, dont a palyadi-
jakrol;

e megszervezi a MAB kozponti (nem szak- és munkabizottsagok altal kezdeményezett)
programjait.

4.2.4. Az Elnokség iilései:
4.2.4.1. Az Elndkség sziikség szerint iilésezik. Az Elndkség iiléseit a MAB el-
noke hivja dssze és vezeti le. Az Elnokség iilésein részt vesz tanacskozasi jog-
gal a MABT titkarsagvezetdje is. Az Elnokség iilése akkor hatdrozatképes, ha
tagjainak tobb mint a fele (50% + 1 {6) jelen van.

4.2.4.2. Az elndkségi iilés meghivoja az esetleges hatarozatképtelenség miatt
sziikségessé valo megismételt iilés helyét és idOpontjat is tartalmazhatja. A
megismételt iilés ugyanazon a helyszinen, ugyanazon a napon is megtarthato.
A megismételt {ilés Osszehivasa az eredeti idOpontra dsszehivott tilésre sz610
meghivoban is megtorténhet. A megismételt iilés a megjelent tagok szamara
tekintet nélkiil hatarozatképes.

4.2.43. Az Elnokség hatarozatait alapvetden nyilt szavazassal, egyszerli szo-
tobbséggel hozza. Szavazategyenldség esetén a kérdést ismételt szavazasra kell
bocsatani, és ismételt szavazategyenldség esetén azt elvetettnek kell tekinteni.
Titkos szavazasnak van helye az elndk, vagy legalabb két elnokségi tag eldter-
jesztésére. Személyi kérdésekben a szavazas minden esetben titkosan torténik.

4.2.4.4. Az Elnokség iiléseirdl egyszeriisitett jegyzOkonyv és jelenléti iv késziil,
melybdl megallapithatd a dontések tartalma, idépontja, illetve a dontést tamo-
gatok ¢és ellenzOk szdmaranya. A jegyzokonyvet €s a jelenléti ivet a MABT 06r-
zi meg. Az Elnokség allasfoglalasat, véleményét tartalmazo hatarozatot az
iilést koveto legfeljebb 8 munkanapon beliil a MABT titkarsagvezetdje jegyzi
le, majd elektronikus Gton tovabbitja az Elnokség tagjai részére.

4.3 A MAB Kaoztestiilete

A MAB Koztestiiletét a szakbizottsagok tagjai alkotjak.
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5 A munkaszervezetek létrehozasa, tagjai, feladat- és hataskoriik

5.1 Szakbizottsagok

5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

5.14.

A MAB feladatainak az egyes tudomanyteriileteken vald hatékony ellatasa érdekében
szakbizottsagokat hoz 1étre. A MAB szakbizottsagai egy tudomanyag vagy egymashoz
kozel allo tobb tudomanyag képviseldit magaban foglald egységei. A szakbizottsag
tagja lehet a MAB miikddési teriiletén tevékenykedé MTA koztestiileti tag, kiilsé koz-
testiileti tag €s az a szakember, aki tudomanyos fokozattal nem rendelkezik, de értékes
elméleti és gyakorlati tevékenységet folytat. A szakbizottsagok tagjainak megbizatasa
egy akadémiai ciklusra (3 év) szdl.

Uj szakbizottsag létrehozasa: A MAB elnoke meghirdeti a szakbizottsag létrehozasi
tervét a MAB elnokségének eldzetes egyetértése alapjan. Ezt kovetéen keriil sor az
alakulo szakbizottsagi iilésre, amelyen legalabb 10 olyan MTA koztestiileti tagnak kell
részt vennie, akik készek tagként részt venni a szakbizottsdg munkéjaban. Ezen az
alakulo iilésen javaslat sziiletik a szakbizottsag és a munkabizottsagok megalakitasa-
rol. Minden szakbizottsag legalabb két munkabizottsaggal kell, hogy rendelkezzen. Az
Uj szakbizottsdg és munkabizottsadg tagjainak, majd koziiliik az elndkének és titkara-
nak megvalasztdsa a jelenlévok egyszerli tobbségi szavazataval torténik. Az alakulod
tilést a MAB elnokségének egy tagja vezeti, arrdl jegyz6konyv késziil melyet a meg-
valasztott szakbizottsagi elndk, egy szakbizottsagi tag, valamint a levezetd elnok hite-
lesit. Ezt kovetden a MAB Elndkség hagyja jova a javasolt szakbizottsdg és a munka-
bizottsagok megalakulasardl hozott hatarozatot, ezzel valik a szakbizottsag és a mun-
kabizottsdgok megalakuldsa véglegessé.

A szakbizottsdg elndke, elndksége: A szakbizottsag vezetdje a szakbizottsdagi elnok,
aki az MTA koztestiileti tagja. A szakbizottsag elndke és titkara idékorlat nélkiil Gjra-
valaszthat6. A MAB elnokének felkérésére a titkar helyettesiti a szakbizottsag elnokét
annak hosszabb ideig tartd tavolléte esetén. A szakbizottsag elndksége Osszefogja és
iranyitja a tudomanyteriiletéhez tartozé munkabizottsagok tevékenységét. A szakbi-
zottsag elnokségének tagjai a munkabizottsagok elndkei, 5 f6 egyéb, valasztott szakbi-
zottsagi elndkségi tag és a tématertiletileg illetékes akadémikusok. A szakbizottsag el-
noksége tagjainak megbizatasa egy akadémiai ciklusra (3 évre) szol. A szakbizottsag
elnoksége tagjainak legalabb fele MTA koztestiileti tag kell, hogy legyen. Egy sze-
mély egy szakbizottsag elnokségének lehet a tagja, de az akadémikusokra ez a korla-
tozas nem vonatkozik.

A szakbizottsagi tisztségviselOk vélasztdsa: A szakbizottsagok 6t (nem munkabizott-
sagi elnok ¢és akadémikus) elndkségi tagjat haromévente a munkabizottsagi tagok va-
lasztjak meg titkos szavazassal. Megvalasztott tagnak azok a személyek tekinthetdk,
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5.15.

5.1.6.
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akit a jelenlevé tagok egyszerii szotobbséggel (50%+1) megvalasztanak. A szakbizott-
sag elnokségének tagjai maguk koziil valasztjak meg a szakbizottsag elnokét, tobbségi
szavazattal. A titkarra a megvalasztott elndk tehet javaslatot, akit az elndkségi tagok
szintén tObbségi szavazattal valasztanak meg. Az elndk valaszthat kiilso titkart is, aki
nem tagja a szakbizottsag elnokségének és ezért nem rendelkezik szavazati joggal.

A szakbizottsag elnoksége sziikségszeriien, de évente legalabb kétszer iilésezik. A
szakbizottsagi elnokségi lilést a szakbizottsag elnoke hivja 6ssze. Az ilés megtartasa
¢s a meghivo megkiildése kozott legalabb 8 munkanapnak kell eltelnie. Az iilésre a
szakbizottsagi elnokségi tagokon kivill a szakbizottsag elndke koteles meghivni a
MAB elnokét, tudomanyos titkarat és a MABT titkarsagvezet6jét. Az tilésekrol 10
munkanapon beliil emlékeztetét készit a szakbizottsag titkara, és azt megkiildi a
MABT titkarsagvezetdjének. A szakbizottsdg elndksége hatarozatait, dontéseit a jelen-
levd tagok egyszerti szotobbségével (50%+1) hozza meg.

A szakbizottsag feladata:
e az adott tudomanyteriileten folyd MAB-tevékenység Osszefogasa, a kutatok ko-
zOtti személyes kapcsolatok elésegitése, egylittmiikddésiik kialakitasa;

e tudomanyos iilések és konferencidk, egyéb tudomanyos rendezvények szervezé-
S€;

o Allasfoglalas tudomanyteriiletének kérdéseiben;

e a MAB elndkének kérésére véleménynyilvanitas, illetve javaslattétel,;

e akadémiai ciklusonként (3 évenként) munkatervet, évente rendezvénytervet és
beszamolot készitenek a MAB elndke altal megadott szempontok és hataridok sze-
rint;

e munkabizottsagok létrehozasanak kezdeményezése a MAB Elnoksége felg,
munkabizottsagok miikodtetése;

e kozremiikodés a palyazatok elbirdlasaban;

e Kkapcsolattartas az MTA illetékes tudomanyos osztalyaval, bel- és kiilhoni terii-
leti szervezeteivel;

e szorgalmazza a szakteriilet illetékességi korébe tartozo tudomanyos mindsitést
szerzett kutatok koztestiileti tagsagat

5.1.7. A szakbizottsagok éves rendezvény- és programterviiket, valamint az el6z6 évi szakbi-

zottsagi tevekenységrol szolo beszamolot targyév janudr 31. napjaig, az egyes rendez-
vények vagy konferencidk programjairol sz6l6 tajékoztatast pedig elézetesen megkiil-
dik a MAB Titkarsagéanak.

5.1.8. A szakbizottsag miikodési rendjének részletes szabalyait jelen Alapszabalyra tekintettel

megallapithatja. A Miikodési rendre vonatkozo6 szabalyzat elfogadasat kovetden jova-
hagyasra meg kell kiildeni a MAB Elnokségének. A miikddési rendre vonatkozo sza-
balyzat a jovahagyas napjan 1ép hatalyba.
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5.1.9. Az Epitett kornyezet szakbizottsag tagjai esetében a megkivant tudoméanyos fokozatra,
illetleg az MTA koztestiileti tagsagra utalas alatt épitészek, szobraszok, festok eseté-
ben Ybl-dij (épitészek esetén) illetve Munkacsy-dij (szobraszok és festok esetén) is fi-
gyelembe vehetd a jelen szabalyzat keretei kozott.

5.2 Munkabizottsagok

5.2.1. A szakbizottsagok tudoményszervez6 feladataik ellatdsa érdekében munkabizottsago-
kat miikodtetnek. Uj munkabizottsag 1étrehozasarél, a meglévé megsziintetésérdl a
szakbizottsag ¢s a MAB Elnokség javaslata alapjan a MAB dont. Munkabizottsag ak-
kor alakithato, ha tagjainak 1étszama legaldbb 10 6. Torekedni kell arra, hogy a mun-
kabizottsag tagjai minél nagyobb szamban MTA koztestiileti tagok legyenek. A mun-
kabizottsag tevékenységéhez barki csatlakozhat, tevékenységében részt vehet. A mun-
kabizottsag tagjai az illetékes szakbizottsag tudomanyagan beliil egy-egy szakteriilet
képviseldi. A munkabizottsag miikodési rendjében meghatarozhatja azokat a feltétele-
ket, amelyeket a tagsagi jogviszony létesitéséhez sziikségesnek tart.

5.2.2. A munkabizottsag elnokét és javaslata alapjan titkarat a munkabizottsag jelenlevé tagjali
valasztjak meg titkos szavazassal, a jelenlevék egyszerli szotobbségével. A munkabi-
zottsag elnoke csak az MTA koztestiileti tagja lehet.

5.2.3. A munkabizottsag a szakbizottsag részére 3 éves munkatervet, éves rendezvénytervet és
éves beszamolot kateles kiildeni.

5.2.4. A munkabizottsag sziikségszeriien, de legalabb évente kétszer iilésezik és legalabb egy
tudomanyos iilést szervez. Az iilésekre és a tudomanyos rendezvényekre a szakbizott-
sag elndkének és titkaranak, valamint a MABT titkarsagvezetdjének meghivot kiild.
Az tilésekrdl késziilt emlékeztet6t elektronikus levélben 10 munkanapon beliil meg-
kiildi a szakbizottsag elndkének, titkaranak és a MAB titkarsagvezetdjének.

5.2.5. A munkabizottsag megallapithatja sajat miikodési rendjének részletes szabélyait az itt
irtakkal 0sszhangban. A mikodési rendre vonatkoz6 szabalyzat elfogadasat kovetden
azt jovahagyasra meg kell kiildeni a MAB Elnokség részére. A miikodési rendre vo-
natkozd szabdlyzat a jo6vahagyas napjan 1ép hatalyba.

A szak- és munkabizottsagok listajat a 2. sz. melléklet tartalmazza.
5.3 Alkalmi Bizottsagok
5.3.1. A MAB konkrét, meghatarozott feladatok ellatasara alkalmi bizottsagot hozhat létre

hatarozott idGtartamra. A bizottsag elnokét, titkarat és tagjait a MAB valasztja meg, il-
letdleg jeloli ki.
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Az Alkalmi Bizottsag elndke a tevékenységérdl — a MABT titkarsagvezetd felhivasara
— beszamolot készit, és megkiildi a MAB elndkének.

5.4 MAB klubok és a MAB Klubtanacs

5.4.1.

5.4.2.

5.4.3.

5.4.4.

5.4.5.

5.4.6.

5.4.7.

5.4.8.

A MAB klubok (tovabbiakban: klubok) céljat és feladatait jelen szabalyzat 2.8. pontja
tartalmazza. A klubok a céljaikat elsésorban klubrendezvények keretében valdsitja
meg.

Klub a MAB miikoddési teriiletén minden olyan varosban szervezhetd, ahol annak mii-
kodése biztosithato.

Valamely varos klubjanak elndkét és/vagy titkarat a varosban €16 és a klub miikdése-
ben részt vevd tudomanyos kozosség delegalt képvisel6i valasztjak meg. A Klub elno-
ke az MTA koztestiileti tagja.

A Klub elnokok vagy titkarok a MAB Klubtanacs tagjai.

A Klub megallapithatja sajat miikodési rendjének részletes szabalyait az itt irtakra te-
kintettel. A miikodési rendre vonatkozo szabalyzat elfogadasat kdvetden azt jovéha-
gyasra meg kell kiildeni a MAB Klubtanacs elndkének jovahagyasaval a MAB Elnok-
ségének. A miikodési rendre vonatkozod szabalyzat a jovahagyas napjan 1ép hatalyba.

A MAB klubok rendezvényein barki részt vehet.
A klubok rendezvényeikrdl elzetesen tajékoztatjdk a MAB Klubtandcs elndkét és a
MABT titkarsagvezetdjét, akiknek a targyév januar 31-ig jelentést kiilldenek a klub

el6z0 évi tevékenységérol.

Klubot a MAB elnokének javaslatdira a MAB Elndkség hoz 1étre és sziintet meg.

5.4.9. MAB Klubtandcs (tovabbiakban: Klubtanacs) a MAB klubok tarsulasa, feladata azok

tevékenységének, munkatervének dsszehangolasa és a klubélet szervezése. A Klubta-
nacs tagjai a MAB teriiletén miikod6 klubok elndkei vagy titkarai, az egyes klubok de-
legalasa alapjan. A klubtanacs elndkét — a MAB elnokének javaslatara — a MAB va-
lasztja meg harom évre. A klubtanacs elndke, aki csak MTA koztestiileti tag lehet, a
MAB ¢és a MAB Elnokség tagja. A Klubtanacs évente legalabb kétszer iilésezik. Hata-
rozatait a jelenlevd tagok egyszerli szo6tdobbségével hozza. A Klubtanacs iilése akkor
hatarozatképes, ha azon a tagok legalabb fele jelen van. A Klubtandcs iiléseit a Klub-
tanacs elnoke hivja 6ssze és vezeti le. Az iilésekrdl egyszeriisitett jegyzokonyvet kell
vezetni, amelyet a Klubtanacs elndke és egy tag ir ala.
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6 A MAB elnike, alelndkei és tudomanyos titkara

6.1 A MAB elnoke

A MAB elndke a testiileti szervek vezetdje.
A MAB elnokének jogkore és feladatai:

a MAB Altalanos képviselete;

a MAB nevében kiadoéi jog gyakorlasa;

képviseli a MAB-ot az MTA Elndksége, a tudoményos osztalyok ¢és kiilsd szervek
elott;

elnokol a MAB ¢és a MAB elnoksége iilésein;

meghatarozza az alelnokok és a tudomanyos titkar kozotti feladat- és munkameg-
osztast;

iranyitja és ellendrzi a testiileti szervek munkajat;

a szakbizottsdgok megvalasztott elndkének, titkdranak és tagjainak megbizésa, a
munkabizottsdgok megvalasztott elndkének megbizasa;

Osszehangolja a szakbizottsdgok és a munkabizottsdgok munkajat;

beszamol a MAB iilésein a két lilés kozott végzett tevékenységérdl;

megkiildi az MTA Elnokségének a MAB szervezeti és mikodési szabalyzatat és
annak modositasait;

tajekoztatja az MTA Elnokségét a MAB-nak a maés teriileti bizottsagok, tudoma-
nyos osztalyok vagy az MTA egésze szempontjabdl is jelentds tevékenységérdl;

a MAB éves munkdjardl irdsos Osszefoglalast készit az MTA madjusi rendes koz-
gylilése szamara;

elézetes szempontok alapjan 0sszeallitott szakmai anyaggal segiti az MTA elnoke
altal kétévenként az Orszaggylilés elé terjesztendd jelentés elkészitését a magyar
tudomanyos kutatas helyzetérdl;

feladata a kapcsolattartas az MTA Elnokségével, tudomanyos osztalyaival, az
MTA Titkarsagaval, mas akadémiai intézetekkel és intézményekkel, teriileti és
helyi 6nkormanyzati szervekkel;

a MAB munkaterve alapjan meghatarozza a MAB Titkarsdg tudomanyszervezési
tevékenységét.

eldzetes egyetértési jogot gyakorol a MAB Titkéarsag vezetdjének megbizésa, fel-
mentése esetén;

javaslatot tesz a MAB alelnokeire, tudomanyos titkarara és a MAB Klubtanacs el-
nokére;

atadja a palyazatok dijait;

javaslatot tesz a MAB alapitvany tagjaira és annak elnokére.
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6.2 A MAB alelnokei

A MAB elnokét munkajaban az alelnokok segitik. Feladataikat az elndk altal meghaté-

rozott munkamegosztas szerint latjak el. Eljarnak mindazon tigyekben, amelyek ellata-
sara az elnoktol megbizast kapnak. Az alelnok az elnok akadalyoztatasa esetén — kiilon
felkérésre — annak hataskorében jar el, s eljarasaért ilyenkor az elndkével azonos fele-

16sség terheli. A harom alelnok a régié egy-egy varmegyéjének MTA koztestiileti tag-
sagat képviselik és segitik a MAB-nak az adott varmegyére vonatkozé feladatainak el-
latasat. Az alelnokok személyének kivalasztasanal a varmegyei kotddés mellett, tekin-
tetbe kell venni, hogy a veliik egyiitt 1étrejové Elnokségben az MTA mindharom nagy

tudomany teriilete (Elet-, tarsadalom és természettudomény) képviselve legyen.

6.3 A MAB tudomanyos titkara

A MAB tudomanyos titkara az elnok iranyitasaval végzi munkajat:

eldsegiti a MAB ¢és a szakbizottsdgok tudomanyszervezd tevékenységét;
koordinalja és figyelemmel kiséri a szakbizottsdgok munk4ajat;

Osszehangolja a MAB, a szakbizottsagok és a MAB Titkarsag mitkkodésével kap-
csolatos tevékenységet;

elokésziti a MAB és az Elnokség iiléseit, megszervezi a hozott hatarozatok végre-
hajtasat;

ellatja mindazokat a feladatokat, amelyekre az elnok felkéri;

a MAB tudomanyos titkara feladatainak ellatasaiban a MAB elnokének felel.

7  Zaro rendelkezés

Az SZMSZ elvalaszthatatlan részeit képezik a mellékletek: 1. sz. a MAB Kkitiintetéseinek fel-
sorolasa, 2. sz. a MAB szakbizottsagainak és munkabizottsagainak a felsorolasa.

A jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot a MAB a 2023. oktober ..-i iilésén elfogadta,
ami aznap hatalyba Iépett.

Miskolc, 2023. oktober 09.

Kocsis Karoly
a MAB elndke
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8 1. sz. melléklet
A MAB Kitiintetései:
— ,,MAB Emlékérem” (évente egy adhaté at);

— ,Kitiintet6-Tudomanyos Dij” (a kovetkez6 négy tudomanyteriileten évente egy-egy
adhato at):
a). ,,Természettudomanyok”,
b). ,.Elettudomanyok”,
¢). ,, Tarsadalomtudomanyok™ és
d). ,,Bolcsészettudomanyok™

— ,,Fiatal Kutatok Tudomanyos Dija” (évente egy-egy dij adhato ki szakbizottsagon-
ként, ill. egy hataron tuli, PhD cimet szerzett, 40 év alatti kutatoknak)

— ,MAB Médiadij” (évente egy adhaté at)

— . Eszak-magyarorszagi Innovacios Dij” (a MAB és az észak-magyarorszagi keres-
kedelmi és iparkamarak ko6zos dija, mely évente, varmegyénként egyszer adhato
at)

A ,MAB Emlékérem”, a ,Kitiinteté6 Tudomanyos Dij”, valamint a ,,Fiatal Kutatok Tudoma-
nyos Dijai” a Magyar Tudoméany Unnepe keretében a MAB kdzponti megnyitojan keriilnek
atadasra. A ,MAB Médiadij” és a ,,Eszak-magyarorszagi Innovacios Dij” a MAB februari
kozgylilésén kertiil atadasra.
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9 2. sz. melléklet

A MAB szak- és munkabizottsagai

Anyagtudomanyi és Technologiai Szakbizottsag:

Amorf- és nanoanyagok Munkabizottsag

Energia-és Kornyezetgazdalkodasi Munkabizottsag
Fémtani és hokezelési Munkabizottsag
Képlékenyalakitasi Munkabizottsag

Keramidk és Szilikatok Munkabizottsag
Korrozidvédelmi és Feliilettechnologiai Munkabizottsag
Metallurgiai Munkabizottsag

Ontészeti Munkabizottsag

Polimer Technologiai Munkabizottsag

Allam- és Jogtudomanyi Szakbizottsag:

Allamtudomanyi Munkabizottsag

Alternativ Vitarendezési és Konfliktuskezelési Munkabizottsadg
Biiniigyi Tudoméanyi Munkabizottsag

Civilisztikai Tudomanyi Munkabizottsag

Jogtorténeti és Jogelméleti Munkabizottsag

Munka- és Szocialis Jogi Munkabizottsag

Nemzetkdzi Jogi €s Eurdpai Jogi Munkabizottsag

Természeti Er6forras- és Videkfejlesztés-jogi Munkabizottsag

Banyaszati, Fold- és Kornyezettudomanyi Szakbizottsag:

Elékészitési és Kornyezeti Eljarastechnikai, Banyészati és Energetikai Munkabizottsag
Foldrajztudoméanyi Munkabizottsag

Foldtudomanyi Munkabizottsag

Geoinformatikai és Térinformatikai Munkabizottsag

Biologiai Szakbizottsag:

Biodiverzitds Munkabizottsag
Okolégiai és Infraindividualis Munkabizottsag

Epitett Kornyezeti Szakbizottsag:

Epitészeti, Belséépitészeti, Képzo- és Iparmiivészeti Munkabizottsag
Miiemléki, Epitészettorténeti és Régészeti Munkabizottsag
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o T4jépitészeti, Kozteriileti Munkabizottsag
e Telepiilésmémoki—Epitészeti Munkabizottsag

Gépészeti és Informatikai Szakbizottsag:
e Anyag- ¢és Gyartastechnologiai Munkabizottsag
e Anyagmozgatasi €s Logisztikai Munkabizottsag
e (Gépszerkezettani Munkabizottsag
e Miiszaki Mechanikai Munkabizottsag
e Villamosmérndki és Informatikai Munkabizottsag

Kozgazdasagtudomanyi Szakbizottsag:
e (Gazdalkodastudomanyi Munkabizottsag
e Gazdasagelméleti és Modszertani Munkabizottsag
o (Gazdasagfejlesztési Kutatdsok Munkabizottsag
e Human Er6forrasok Munkabizottsag
e Marketing Munkabizottsag
¢ Menedzsment Munkabizottsag
e Regionalis—Fejlesztési Munkabizottsag
e Uzleti Szabalyozas és Informaciomenedzsment Munkabizottsag

Matematikai-Fizikai Szakbizottsag:
e Fizikai Munkabizottsag
e Matematikai Munkabizottsag
e Matematikai-Informatikai Munkabizottsag

Mezogazdasagi Szakbizottsag:
e Agrar6konomiai €s Vidékfejlesztési Munkabizottsag
e Erdészeti és Vadgazdalkodasi Munkabizottsag
o Kertészeti Munkabizottsag
e Novénytermesztési és Agrar-kornyezetgazdalkodasi Munkabizottsag

Nyelv- és Irodalomtudomanyi Szakbizottsag:
e [rodalomtudomanyi Munkabizottsag
e Kommunikaciétudomanyi Munkabizottsag
e Nyelvtudomanyi Munkabizottsag

Orvosi és Egészségtudomanyi Szakbizottsag:
e Bionika Munkabizottsag
e Diagnosztikai Munkabizottsag
o [Egészségtudomanyi Munkabizottsag
e Gyermekegészségligyi és Sziilészet-Nogyogyaszati Munkabizottsag
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e Klinikai (nem sebészeti) szakmak Munkabizottsag
o Népegészségiigyi Munkabizottsag

e Sebészeti- és Aneszteziologiai Munkabizottsag

e Sztomatologiai Munkabizottsag

Pedagogiai Szakbizottsag:
e Digitélis Pedagdgiai Munkabizottsag
o Gyogypedagdgiai Munkabizottsag
e Nevelésfilozofiai és Pedagogiatorténeti Munkabizottsag
e Nyelvpedagdgiai Munkabizottsag
e Oktatas- és Miivelddéstudomanyi Munkabizottsag
e Sportpedagdgiai Munkabizottsag
e Tantargypedagdgiai Munkabizottsag

Pszichologiai Szakbizottsag:
o Egészségpszichologiai—Mentdlhigiénés Munkabizottsdg
e Neveléspszicholdgiai Munkabizottsag

Tarsadalomelméleti Szakbizottsag:
e Filozo6fiai Munkabizottsag
e Politikatudomanyi Munkabizottsag
e Szociologiai Munkabizottsag
e Téarsadalom- és Humantudomanyi Gerontologia Munkabizottsag
e Vallastudomanyi Munkabizottsag

Torténettudomanyi és Néprajzi Szakbizottsag:
e Miivészettorténeti Munkabizottsag
e Néprajzi és Kulturalis Antropologiai Munkabizottsag
e Torténettudoméanyi Munkabizottsag

Vegyészeti Szakbizottsag:
e Analitikai Kémiai Munkabizottsag
e Elméleti és Fizikai Kémiai Munkabizottsag
e Kémiaoktatasi Munkabizottsag
e Miiszaki Kémiai Munkabizottsag
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